
Правила, касающиеся санкций, изменятся с 1 июня 2006 г. Кроме того, после этой даты 
произойдут дополнительные изменения в правилах.
С 1 июня 2006 г., если в отношении вас действует санкция, вам надо будет пройти 
комплексную оценку (Comprehensive Evaluation) в вашем местном отделении Департамента 
социального обеспечения и здравоохранения (DSHS). Комплексная оценка поможет принять 
решение о том, какие мероприятия будут способствовать прекращению вашей санкции. 
Вам нужно будет полностью пройти комплексную оценку, а также следовать вашему Плану 
индивидуальных обязанностей (Individual Responsibility Plan, IRP) в течение 4 недель 
подряд, чтобы действие санкции в отношении вас закончилось.
Если санкция будт действовать в отношении вас до 1 сентября 2006 г., то будут 
применяться дополнительные новые правила. Начиная с 1 сентября 2006 г., если санкция 
будет действовать в отношении вас в течение 6 месяцев подряд, комиссия по рассмотрению 
санкций на уровне штата произведет пересмотр вашего дела и ваша денежная субсидия 
может быть отменена.
Если сейчас в отношении вас действует санкция, пожалуйста, свяжитесь с нами как 
можно скорее, чтобы мы смогли проделать совместную работу для прекращения действия 
применяемой к вам санкции до изменения правил.

Изменение правил, касающихся санкций программы WorkFirst!
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